
  

B5 Residence GmbH, Pfinztalstraße 92a, 76227 Karlsruhe 
 

 
Wir sind ein familiengeführtes Unternehmen im Bereich Vermögensverwaltung, Family Office und 
Immobilien in Karlsruhe. Wir sind modern, dynamisch, wachstumsorientiert und entwickeln uns 
stetig weiter. Unser Schwerpunkt liegt in der Entwicklung und Verwaltung von Grundeigentum.  
 

Von Beginn an mitentscheiden und mitgestalten! 
Für unser im Bau befindliches Apartmenthotel mit 69 Apartments suchen wir zum 01.04.2023 oder 
nach Vereinbarung eine(n) 
 

Hotelmanager(in) (m/w/d) 
mit Schwerpunkt Pre- Opening, Organisation und Betriebsleitung 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• Begleitung und Betreuung des Hotelbauprojektes als Bindeglied zwischen Geschäftsleitung 
und ausführenden Firmen 

• Überwachung des Bauzeitenplans und Terminorganisation  

• Aktive Mitarbeit im Pre- Opening Managementteam des Hotel- Neubauprojektes und 
Unterstützung der Geschäftsleitung in administrativen Verwaltungsaufgaben 

• Sie ergreifen alle organisatorischen Maßnahmen die zur Sicherstellung eines reibungslosen 
Hotelbetriebes ab dem 1.1.2024 notwendig sind 

• Operative Hotelleitung ab dem 1.1.2024: Planung, Steuerung und Überwachung sämtlicher 
Hotelkennzahlen und Abläufe 

 
Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung mit Weiterqualifizierung oder ein abgeschlossenes Studium 
in der Hotellerie sowie Berufserfahrung als Führungskraft sind zwingend erforderlich 

• Erfahrungen im Pre- Opening Management sind von Vorteil 

• Sie bringen ebenso eine strukturierte Arbeitsweise mit wie einen souveränen Umgang mit 
Gästen und Geschäftspartnern am Telefon, per E-Mail und im persönlichen Kontakt.  

• Im Umgang mit dem PC, PMS- und gängigen MS Office- Produkten sind Sie versiert 

• Sie lieben Abwechslung, stellen sich gerne neuen Herausforderungen und Aufgaben und sind 
teamfähig 

• Sie sind positive Führungskraft mit „Hands on“ Mentalität 
 
Gemeinsam schätzen wir: 
 

• Flache Hierarchien und Kommunikation auf Augenhöhe 

• Angenehmes Arbeitsklima mit bestens ausgestattetem Arbeitsplatz in einem brandneuen 
Hotelbetrieb (ohne F&B Bereich) 

• Werteorientiertes Handeln, Weiterbildung und Weiterentwicklung 

• Rücksicht auf familiäre Belange 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung die Sie bitte per Mail an uns senden 
Geschäftsführer Robert Augenstein ist Ihr Ansprechpartner. 
 
Nähere Infos über das Unternehmen unter www.augensteinschwabe.de und www.yourplace.de 

http://www.augensteinschwabe.de/
http://www.yourplace.de/

